Na podlagi 45. in 46. élena Zakona o zavodih (Uradni list RS, §t. 12/91, 8/96, 36/00 - ZPDZC in 127/06
- ZJZP), Zakona o zdravstveni dejavnosti (Uradni list RS 5t. 23/05 - uradno preciséeno besedilo, 15/08
- ZPacP, 23/08, 58/08 - ZZdrS-E, 77/08 - ZDZdr, 40/12 - ZUJF, 14/13, 88/16 - ZdZPZD 64/17 in 1/19 -
odl. US, 73/19, 82/20,152/20 - ZZUOOP, 203/20 - ZIUPOPDVE, 112/21- ZNUPZ, 206/21 - ZDUPSOP,
100/22 - ZNUZSZS, 132/22 - odl. US, 141/22 - ZNUNBZ, 136/23 - ZIUZDS, 144/23 -odl.US, 35/24,
112/24 - ZDIUZDZ, 102/24 - ZZKZ, 32/25, 111/25), Odloka o ustanovitvi javnega zavoda Zdravstveni
dom Ljubljana (Uradni list RS §t.65/97, 49/99, 82/01, 57/03, 79/13, 46/19 in 107/25) in 41. ¢lena
Statuta Zdravstvenega doma Ljubljana z dne 21.9.2000, 26.2.2002, 1.12.2003, 27.2.2012, 511.2013,
8.4.2015, 24.10.2019, 27.2.2023 in 5.2.2025 je Svet Zdravstvenega doma Ljubljana na svoji 21. seji dne
15.1. 2026. sprejel naslednje

SPREMEMBE IN DOPOLNITVE STATUTA ZDRAVSTVENEGA DOMA LJUBLJANA

1. ¢clen
V Statutu Zdravstvenega doma Ljubljana z dne 21.9.2000, 26.2.2002, 1.12.2003, 27.2.2012, 5.11.2013,
8.4.2015, 2410.2019, 27.2.2023 in 5.2.2025 se v 7. ¢lenu prvi odstavek spremeni tako, da se glasi:

»Zdravstvena dejavnost se opravlja v ZD Ljubljana v nastednjih organizacijskih enotah osnovnega
zdravstvenega varstva:
e 7D Ljubljana - BeZigrad, Krzi¢eva ulica 10,

ZD Ljubljana - Center, Metelkova ulica 9,

ZD Ljubljana - Moste - Polje, Prvomajska ulica 5,

ZD Ljubljana - Sigka, Der&eva ulica 5,

ZD Ljubljana - Vi¢ - Rudnik, Sestova ulica 10,

. ZD Ljubljana - Sentvid, Ob zdravstvenem domu 1,

ZD Ljubljana ~ Splo$na nujna medicinska pomoc - SNMP, ZalosSka ulica 7,

ZD Ljubljana - InStitut za raziskave in razvoj osnovnega zdravstva, Metelkova ulica 9,

Ljubljana,«

2, ¢len
V 12. élenu se v prvem odstavku tretja alineja spremeni tako, da se glasi:
e »sredstva na podlagi pogodbe z ministrstvom pristojnim za zdravje, ali drugim pristojnim

ministrstvom za naloge, ki se na podlagi zakona financirajo iz proracuna Repubilike Slovenije,«

Peta alineja se spremeni tako, da se glasi:

e »sredstva, pridobljena s pladili za blago in storitve (trzna dejavnost);«

Za prvim odstavkom se doda nov drugi odstavek, ki se glasi:




"Zavod z izvajanjem trzne dejavnosti zagotavlja najmanj pokritje vseh neposrednih in posrednih

stroskov, povezanih s to dejavnostjo.«

Dosedanji drugi odstavek postane tretji odstavek.

3. ¢&len

V 14. ¢élenu se za prvim odstavkom doda nov drugi odstavek, ki se glasi:

»Clani sveta zavoda morajo izpolnjevati z zakonom predpisane pogoje.«

Dosedaniji drugi, tretji, Cetrti in peti odstavek postanejo tretji, Cetrti, peti in Sesti odstavek.

4, élen

18. ¢len se spremeni tako, da se glasi:

»18. &len

Svet zavoda ima naslednje pristojnosti:

sprejema statut s soglasjem ustanovitelja in druge splosne akte zavoda v skladu z zakoni,
sprejema petletni program razvoja ZD Ljubljana s soglasjem ustanovitelja ter najmanj letno
spremlja njegovo izvajanje,

doloéa nadin opravljanja trzne dejavnosti v zavodu, vkljuéno z doloditvijo in objavo cenika, v
skladu s 4. tocko drugega odstavka 31. ¢lena ZZDej,

preverja in zagotavlja, da opravljanje trzne dejavnosti poteka v skladu s pogoji drugega
odstavka 31. ¢lena ZZDej,

imenuje in razresuje direktorja zavoda s soglasjem z ustanoviteljem,

imenuje in razreSuje strokovnega direktorja zavoda na predlog direktorja zavoda in po
predhodnem mnenju strokovnega sveta,

na predlog direktorja imenuje in razresuje notranjega revizorja,

kadarkoli lahko zahteva izvedbo izredne revizije ra¢unovodskih izkazov, izredne notranje
revizije ali posebne revizije,

sprejema finanéni nadrt in program dela zavoda s soglasjem ustanovitelja ter najmanj
kvartalno spremlja njegovo izvajanje,

sprejema letno porodilo in zakljuéni racun zavoda,

predlaga ustanovitelju spremembo, ukinitev ali Siritev dejavnosti zavoda,

obravnava revizijska porocila o poslovanju zavoda in na tej podlagi oblikuje predloge za
ustanovitelja, direktorja in strokovnega direktorja za odpravo ugotovljenih neskladij,

se seznanja z akcijskimi nadrti za obvladovanje ¢akalnih dob in porocilom o optimizaciji
delovnih procesov iz 13 tocke prvega odstavka 29. b. ¢lena ZZDej,

uresniéuje usmeritve zdravstvene politike in nacionalnih strategij na podrocju zdravstva,

daje ustanovitelju in direktorju zavoda predloge in mnenja o posameznih vprasanjih,



e potrdi program ukrepov za stabilizacijo poslovanja iz 14. toc¢ke prvega odstavka 29. b ¢lena
ZZDej-N, in spremlja njegovo izvajanje,
e obravnava ugotovitve in priporocila pristojnih drzavnih organov glede dela javnega
zdravstvenega zavoda ter spremlja odziv javhega zdravstvenega zavoda nanje,
e imenuje in razresuje ¢lane drugih stalnih ali ob¢asnih komisij,
e razpiSe volitve v svet zavoda,
e odloca o zadevah, za katere je pooblaséen z drugimi splosnimi akti zavoda in z zakonom ter
drugimi predpisi.«
5. dlen
V 20. ¢lenu se v tretjem odstavku za piko doda besedilo, ki se glasi:
»V postopku javnega razpisa kandidat za direktorja predloZi program dela, vizijo in strategijo razvoja

ZD Ljubljana za naslednje mandatno obdobje.«

Cetrti odstavek s spremeni tako, da se glasi:

»Za direktorja je lahko imenovan kandidat, ki poleg drugih zakonsko predpisanih pogoje izpolnjuje
naslednje pogoje: ima izobrazbo, pridobljeno po Studijskem programu druge stopnje, oziroma
izobrazbo, ki ustreza ravni izobrazbe, pridobljeni po Studijskih programih druge stopnje, in je v skladu
z zakonom, ki ureja slovensko ogrodje kvalifikacij, uvrS¢ena najmanj na 8. raven in ima najmanj pet let

delovnih izku$enj, od tega tri leta na vodilnih oziroma vodstvenih delovnih mestih.«

Peti odstavek se spremeni tako, da se glasi:
»V okviru svojih pooblastil in odgovornosti direktor zavoda opravlja naslednje naloge:
- zagotovi izvajanje sklepov sveta zavoda,
- zagotavlja, da zavod posluje v skladu z zakonom, drugimi predpisi, ustanovnim aktom in
splosnimi akti,
- sprejema splosne akte, ki urejajo poslovanje in delo zavoda, za katere ni pristojen drug organ
v skladu s zakonom ali aktom o ustanovitvi zavoda,
- najpozneje tri mesece pred iztekom programa razvoja zavoda pripravi nov petletni program
razvoja zavoda ter ga posreduje v sprejem svetu zavoda,
- pripravi predlog finanénega nadrta (s kadrovskim nacrtom) in program dela zavoda, ki ga
posreduje v sprejem svetu zavoda,
- pripravi letno porodilo in zaklju¢ni raCun zavoda, ki ga posreduje v sprejem svetu zavoda,
- skrbi za materiaino in finanéno poslovanje zavoda,
- odloda o pravicah in obveznostih zaposlenih iz delovnega razmerja
- sprejema akt o notranji organizaciji in sistemizaciji delovnih mest,
- predlaga in izvaja ukrepe za izboljSanje dostopnosti do zdravstvenih storitev (npr. opravija

analize in izvaja akcijske naérte za obvladovanje ¢akalnih dob v zavodu),




uresnicuje cilje in aktivnosti iz nacionalnih strategij, programa razvoja zavoda, financnega
nacrta in programa dela zavoda

- uresnicuje cilje ustanovitelja,

- zagotovi optimizacijo procesov dela, vklju¢no s spremljanjem in zagotavljanjem njihove
ucinkovitosti (najmanj merjenje dnevnih delovnih obremenitev v skladu z 51.b ¢lenom ZZDej-
N),

- v primeru polletnega ali letnega poslovanja s presezkom odhodkov nad prihodki sprejme
program ukrepov za stabilizacijo poslovanja, ki vkljuuje akcijski nacrt sanacijskih ukrepov s
casovnico in nacinom porocanja o njihovem izvajanju, in ga posreduje v potrditev svetu
zavoda,

- izdaja posamicne pravne akte,

- napozivZavoda za zdravstveno zavarovanje Slovenije poroca o stroskih zdravstvenih storitev,
vkljuéno s stroski za zdravila in medicinske pripomocke, po posameznem pacientu

- pripravlja predloge delovnih in razvojnih programoy,

- odloca o uporabi sredstev zavoda v skladu s finanénim planom zavoda,

- imenuje in razresuje vodilne delavce za posamezno podrocje

- opravlja druge naloge v skladu s zakonom in aktom o ustanovitvi.«

Za petim odstavkom se doda nov Sesti odstavek, ki se glasi:

»Direktor ZD Ljubljana pri svojem delu ravna s skrbnostjo dobrega strokovnjaka.«

6. clen
V 22. élenu se v besedilu élena, ki postane prvi odstavek, za besedo »pogoje« doda besedilo »in

primere«
Doda nov drugi odstavek, ki se glasi:

»Direktor ZD Ljubljana je v ZD Ljubljana lahko zaposlen za krajsi delovni ¢as, vendar ne manj kot 60
odstotkov polnega delovnega ¢asa na delovnem mestu direktorja oz. skupaj v ZD Ljubljana ne manj

kot 80 odstotkov polnega delovnega Casa.«

7. dlen
V 23. ¢lenu se drugi odstavek spremeni tako, da se glasi:
»Za strokovnega direktorja je lahko imenovan kandidat, ki poleg drugih zakonsko predpisanih
pogojev izpolnjuje naslednje pogoje; mora biti zdravnik ustrezne specialnosti, pri ¢emer zdravniska

specializacija ustreza vrsti zdravstvene dejavnosti, ki jo opravlja javni zavod, in ima najmanj pet let




delovnih izku$enj v zdravstveni dejavnosti, od tega najmanj dve leti na vodilnih oziroma vodstvenih

delovnih mestih.«

Peti odstavek se spremeni tako, da se glasi:
»Strokovnega direktorja zavoda imenuje in razreSuje na predlog direktorja svet zavoda po
predhodnem mnenju strokovnega sveta. Mandatno dobo strokovnega direktorja zavoda, razpisni

postopek, primere predcasne razresitve ter pogoje za predcasno razreSitev doloda zakon.«

Za petim odstavkom se doda nov Sesti odstavek, ki se glasi:
»Strokovni direktor ZD Ljubljana je v ZD Ljubljana lahko zaposlen za krajsi delovni ¢as, vendar ne manj
kot 60 odstotkov polnega delovnega ¢asa na delovnem mestu strokovnega direktorja oziroma skupaj

v zavodu ne manj kot 80 odstotkov polnega delovnega ¢asa.«

8. clen
24, Clen se spremeni tako, da se glasi:
»Strokovni direktor zavoda ima poleg nalog, doloenih z zakoni, aktom o ustanovitvi, kolektivnimi
pogodbami in ostalimi predpisi, Se naslednje pristojnosti:

- usklajuje in organizira strokovno delo zavoda,

- pripravi predlog letnega programa dela za strokovno podrodje, ki ga posreduje v potrditev
strokovnemu svetu zavoda,

- skupaj z direktorjem zavoda spremlja, ugotavlja in zagotavlja realizacijo programa po
pogodbi, sklenjeni z Zavodom za zdravstveno zavarovanje,

- spremlja, ugotavlja in zagotavlja strokovnost, kakovost in varnost zdravstvene obravnave v
zavodu,

- najmanj enkrat letno pripravi porocilo o strokovnem delu zavoda, ki vsebuje tudi presojo
ustreznosti vzpostavitve in vzdrzevanja sistema nadzora in izboljSevanja kakovosti in varnosti
strokovnega dela v zavodu, in ga posreduje svetu zavoda,

- direktorju zavoda predlaga ukrepe za izboljSanje dostopnosti do zdravstvenih storitev za
paciente, ¢e povprasevanje po zdravstvenih storitvah presega zmogljivost zavoda,

- skupaj z direktorjem zavoda skrbi za optimizacijo delovnih procesov, vklju¢no s spremljanjem
in zagotavljanjem njihove ucinkovitosti (najmanj merjenje dnevnih delovnih obremenitev v
skladu z 51. b {lenom ZZDej-N),

- skupaj z direktorjem zavoda pripravi program ukrepov za stabilizacijo poslovanja iz 14. tocke
1. odstavka 29. b ¢lena ZZDej-N, organizira strokovni nadzor in izdaja strokovna navodila,

- pripravlja predloge za izboljSavo strokovnega dela zavoda,




- koordinira delo strokovnega sveta in njegovih komisij.«

9. ¢&len
V 27. a élenu se za prvim odstavkom doda nov drugi odstavek, ki se glasi:
»Naloge vodenja podrodja (pomoénik direktorja), vodenja organizacijske enote ZD Ljubljana
(predstojnik), ali vodenja organizacijske enote (sluzbe), neposredno podrejene direktorju zavoda,
lahko opravlja le oseba, ki je v ¢asu opravljanja te funkcije v zavodu zaposlena za najmanj 80

odstotkov polnega delovnega Casa.«
Dosedaniji drugi, tretji in ¢etrti odstavek postanejo tretji, Cetrti in peti odstavek.

V dosedanjem petem do enajstem odstavku, ki postanejo Sesti do dvanajsti odstavek, se za besedo

»izpolnjuje« doda besedilo »poleg zakonsko predpisanih Se«
Dosedaniji dvanajsti in trinajsti odstavek postaneta trinajsti in Stirinajsti odstavek.

Za Stirinajstim odstavkom se doda nov petnajsti odstavek, ki se glasi:
»Ce direktor zavoda ZD Ljubljana na podlagi obvestila ali na lastno pobudo ugotovi, da vodja
podrodja, vodja organizacijske enote, neposredno podrejene direktorju, predpisanih pogojev ne

izpolnjuje, vodjo najpozneje v 30 dneh od ugotovitve razresi nalog vodenja.

10. ¢len
Te spremembe in dopolnitve statuta zacnejo veljati naslednji dan po objavi na spletni strani ZD

Ljubljana.
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Na podlagi prvega odstavka 46. ¢lena Zakona o zavodih (Uradni list RS, §t. 12/91, 8/96, 36/00 — ZPDZC
in 127/06 — ZJZP), 14. ¢lena v zvezi s 1. Elenom Odloka o ustanovitvi javnega zavoda Zdravstveni dom
Ljubljana (Uradni list RS §t. 65/97, 49/99, 82/01, 57/03, 79/13, 46/19 in 107/25) in 27. €lena Statuta
Mestne obdine Ljubljana (Uradni list RS, &t. 31/21 — uradno preciseno besedilo) je Mestni svet Mestne
obcine Ljubljana na 30. seji dne 23. 3. 2026 sprejel naslednji

SKLEP

Mestni svet Mestne obcine Ljubljana daje soglasje k Spremembam in dopolnitvam Statuta
Zdravstvenega doma Ljubljana, ki jih je Svet Zdravstvenega doma Ljubljana sprejel na 21. seji dne 15.
1. 2026.
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